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Dengan hormat,

Saya Siti Hidayatul Badriyah, mahasiswa Program Studi Magister
Keperawatan Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas Bina Sehat PPNI Mojokerto
bermaksud melakukan penelitian yang berjudul “Hubungan beban kerja, self-
awareness, dan karakteristik perawat dengan ketepatan pendokumentasian asuhan
keperawatan di RSU Kartini Mojosari Mojokerto™.

Tujuan dalam penelitian ini yaitu untuk menganalisis hubungan beban
kerja, self-awareness, dan  karakteristik perawat dengan ketepatan
pendokumentasian asuhan keperawatan di RSU Kartini Mojosari Mojokerto.

Segala informasi yang diberikan melalui kuesioner dan lembar observasi
yang telah disusun oleh peneliti dijamin kerahasiaannya dan peneliti bersedia
bertanggung jawab apabila informasi yang diberikan akan merugikan. Saudara
berhak untuk bersedia ataupun menolak menjadi responden apabila ada pernyataan
yang tidak berkenan.

Sehubungan dengan itu, saya memohon kesediaan saudara untuk ikut
berpartisipasi dalam penelitian ini sebagai responden penelitian dengan mengisi
kuesioner yang akan peneliti berikan. Saudara tidak perlu khawatir akan benar atau
salah jawaban yang saudara berikan. Oleh karena itu, berikanlah jawaban yang jujur
sesuai dengan apa yang saudara ketahui dan rasakan. Atas perhatian dan kesediaan

saudara, saya mengucapkan terima kasih.

Mojokerto, Agustus 2023

Peneliti,
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PERSETUJUAN MENJADI RESPONDEN

Setelah dijelaskan maksud dan tujuan penelitian ini, maka saya bersedia
menjadi responden dalam penelitian yang dilakukan oleh saudara:
Nama : Siti Hidayatul Badriyah
NIM :202106009

Mahasiswa Program Studi Magister Keperawatan Fakultas Ilmu Kesehatan
Universitas Bina Sehat PPNI Mojokerto bermaksud melakukan penelitian yang
berjudul “Hubungan beban kerja, self~awareness, dan karakteristik perawat dengan
ketepatan pendokumentasian asuhan keperawatan di RSU Kartini Mojosari
Mojokerto™.

Dengan persetujuan ini, saya tanda tangani dengan sukarela menjadi

responden tanpa paksaan dari pihak manapun.

No. Responden (Di isi oleh peneliti )

Mojokerto, Agustus 2023

Responden
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LEMBAR PERHITUNGAN WISN

A. Tabel Perhitungan WISN

No. Resp A B C D E F WKT | SBK | SK KT | TBK
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37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

Sumber: Soesanto & Ersyad (2019)

Keterangan:

A : jumlah hari kerja yang mungkin dalam setahun

=

: jumlah hari libur pada hari libur nasional dalam setahun

C : jumlah hari libur untuk cuti tahunan dalam setahun

D : jumlah hari libur karena cuti sakit dalam setahun

E : jumlah hari libur karena cuti lain, seperti pelatihan, dll, dalam setahun
F : jumlah jam kerja dalam satu hari

WKT : waktu kerja tersedia
SBK : standar beban kerja
SK  :standar kelonggaran
KT  :kebutuhan tenaga

TBK : tingkat beban kerja




KUESIONER
B. Karakteristik Responden
1. Usia responden: tahun
2. Jenis kelamin:

a. Laki-laki

b. Perempuan

. Tingkat Pendidikan:

a. SPK

b. D3 Keperawatan
c. S1 Keperawatan
d. Ners

e. S2 Keperawatan
Lama kerja:

a. <3 tahun

b. 3-5 tahun

c. 6-10 tahun

d. >10 tahun

. Status kepegawaian:

a. Kontrak/PKWT
b. Tetap

Kode:

102
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C. Kesadaran diri (Self-awareness)
Berilah tanda ceklist (V) pada pilihan jawaban yang sesuai dengan perasaan

dan tindakan yang Anda lakukan

No. Aspek yang Dinilai Ya Tidak
1 | Saya memahami perasaan saya tentang apa yang

saya pikirkan, lakukan, dan katakan

2 | Saya mengenali bagaimana perasaan saya

memengaruhi kinerja saya

Saya menyadari kekuatan dan kelemahan saya

Saya mencoba untuk belajar dari pengalaman

5 | Saya terbuka untuk pembelajaran berkelanjutan,

pengembangan diri, perspektif baru dan umpan

balik yang jujur

6 | Saya terorganisir dan hati-hati dalam pekerjaan

saya

7 | Saya dapat membuat keputusan meskipun ada

ketidakpastian dan tekanan

Sumber: Mahdi & Faraj (2022)

(O8]

N
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LEMBAR OBSERVASI DOKUMENTASI KEPERAWATAN

No.

| Aspek yang Dinilai

Ya

| Tidak

A.

Pengkajian Keperawatan

1 | Mencatat data yang dikaji sesuai dengan pedoman
pengkajian
2 | Data dikelompokkan (bio-psiko-sosio-spiritual)
3 | Data dikaji sejak klien masuk sampai pulang
4 | Masalah dirumuskan berdasarkan  kesenjangan
antara status kesehatan dengan norma dan pola
fungsi kehidupan-spiritual
B. Diagnosa Keperawatan
5 | Diagnosa keperawatan berdasarkan masalah yang
telah dirumuskan
6 | Diagnosa keperawatan mencerminkan PE/PES
7 | Merumuskan diagnosa keperawatan aktual/potensial
C. Perencanaan Keperawatan
8 | Berdasarkan diagnosa keperawatan
9 | Disusun menurut urutan prioritas
10 | Rumusan  tujuan  mengandung  komponen
pasien/subjek, perubahan perilaku, kondisi pasien
dan kriteria waktu
11 | Rencana tindakan mengacu pada tujuan dengan
kalimat perintah, terinci dan jelas atau melibatkan
pasien/keluarga
12 | Rencana tindakan menggambarkan keterlibatan
pasien/keluarga
13 | Rencana tindakan menggambarkan kerjasama
dengan tim kesehatan lain
D. Implementasi
14 | Tindakan dilaksanakan mengacu pada rencana
keperawatan
15 | Perawat mengobservasi respon pasien terhadap
tindakan keperawatan
16 | Revisi tindakan berdasar evaluasi
17 | Semua tindakan yang telah dilaksanakan dicatat
dengan ringkas dan jelas
E. Evaluasi Tindakan Keperawatan
18 | Evaluasi mengacu pada tujuan
19 | Hasil evaluasi dicatat
F. Catatan Asuhan Keperawatan
20 | Menulis pada format yang baku
21 | Pendokumentasian  dilakukan sesuai  dengan

implementasi yang dilakukan
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22 | Pendokumentasian ditulis dengan jelas, ringkas,
istilah yang baku dan benar

23 | Setiap melakukan implementasi atau kegiatan
perawat mencantumkan paraf dan nama dengan
jelas, serta tanggal dan jam dilakukannya
implementasi

24 | Berkas catatan keperawatan disimpan sesuai dengan

ketentuan yang berlaku

Sumber: Nursalam (2016)
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TABULASI DATA KARAKTERISTIK PERAWAT DAN KESADARAN DIRI RSU KARTINI MOJOSARI

TOTAL | Kriteria

Kesadaran Diri

P1| P2 | P3| P4|P5|P6|P7

SK

Lama
Kerja

JK | Pendidikan

44

24
36
38

31

26
38
33
28
33
30
38
34
36
33
32
34
33
28
33
37
34
35
36
28
25

27
42

31

31

30
27

29
30
29
27
44

Ruang | Usia

Pohon

Pohon

Atas

Perina

ICU

OK/RR

No.
Resp

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32
33

34
35
36
37
38
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29
29
28
35
37
32

28
38
30
32

33
34

Poli /

Rawat
Jalan

IGD

39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50

27 33 37 37 31 33 22

35 27,5

30



TABULASI DATA BEBAN KERJA PERAWAT RSU KARTINI MOJOSARI
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No. | puang | A | B | c|D|E| F| wkr | sBk | sk | kr | Tenaga |WISN | . oria
Resp yang Ada | Rasio
1 296 |63 |12 |2 |3 | 8 | 1728 | 878,6 | 1,59 | 1,65 1 2
2 269 |96 12| 2|3 ]| 8 1248 634,6 1,58 1,66 1 2
3 269 |96 |12 |2 |3 | 8 | 1248 | 6346 | 1,58 | 1,66 1 2
4 Pohon 269 |96 12| 2|3 ]| 8 1248 634,6 1,58 1,66 1 2
5 Bawah 269 |96 |12 |2 |3 | 8 | 1248 | 634,6 | 1,58 | 1,66 1 2
6 269 |96 12|12 |3 8 1248 634,6 0,76 0,84 1 2
7 269 |96 |12 |2 |3 | 8 | 1248 | 634,6 | 1,58 | 1,66 1 2
8 269 {96 |12 (2 |3|10| 1560 | 793,2 | 1,58 | 1,65 1 2
9 269 |96 |12 |2 {3 (10| 1560 | 793,2 | 1,58 | 1,65 1 2
Jumlah Tenaga 14,1 9 0,638
10 296 |63 |12 |2 |3 | 8 | 1728 | 878,6 | 0,77 | 0,82 1 2
11 269 |96 122 |3 | 8 1248 634,6 1,58 1,66 1 2
12 269 |96 |12 |2 |3 | 8 | 1248 | 634,6 | 1,58 | 1,66 1 2
13 Pohon | 269 |96 |12 |2 |3 | 8 | 1248 | 6346 | 1,58 | 1,66 1 2
14 Atas | 269 |96|12 |2 |3 | 8 | 1248 | 634,6 | 1,58 | 1,66 1 2
15 269 |96 (12| 2 |3 |10 | 1560 793,2 1,58 1,64 1 2
16 269 {96 |12 |2 (3|10 | 1560 | 793,2 | 1,58 | 1,64 1 2
17 269 (96 |12 |2 (3|10 | 1560 793,2 1,58 1,64 1 2
Jumlah Tenaga 12,4 8 0,645
18 296 |63 |12 |2 |3 | 8 | 1728 | 878,6 | 1,59 1,6 1 2
19 269 {9612 |2 (3|8 | 1248 | 634,6 | 1,58 1,6 1 2
20 269 (96 |12 |2 (3| 8 1248 634,6 1,58 1,6 1 2
21 Perina | 269 [ 96|12 |2 |3 | 8 | 1248 | 634,6 | 1,58 1,6 1 2
22 269 |96 (122 |3 ]| 8 1248 634,6 1,58 1,6 1 2
23 269 {96 (12| 2|3 |10 | 1560 | 793,2 | 1,58 1,6 1 2
24 269 |96 12| 2 |3 |10 | 1560 793,2 1,58 1,6 1 2
Jumlah Tenaga 11,2 7 0,625
25 296 |63 (122 |3 | 8 1728 2802 1,59 1,59 1 1
26 ICU 269 |96 |12 |2 |3 | 8 | 1248 | 2024 1,58 | 1,59 1 1
27 269 |96 |12 |2 |3 |10| 1560 | 2530 1,58 | 1,59 1 1
Jumlah Tenaga 4,77 5 1,048 | (2 cuti)
28 296 |63 (12|23 | 8 1728 531,7 0,77 0,96 1 2
29 269 |96 (12 |2 |3 | 8 | 1248 384 0,76 | 1,03 1 2
30 OK/RR 269 |96 |12 |2 |3 | 8 | 1248 384 0,76 | 1,03 1 2
31 269 |96 (12 |2 |3 | 8 | 1248 384 0,76 | 1,03 1 2
32 269 |96 |12 |2 |3 | 8 | 1248 384 1,58 | 1,85 1 2
33 269 |96 (12| 2|3 | 8 | 1248 384 1,58 | 1,85 1 2
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34 269 |96 (12| 2|3 | 8 | 1248 384 1,58 | 1,85 1 2
35 269 {96 |12 |2 |3 |10 | 1560 1248 | 0,76 | 0,82 1 2
36 269 |96 (12| 2|3 | 8 | 1248 384 0,76 | 0,96 1 2
37 269 {96 (12| 2|3 | 8 | 1248 384 0,76 | 0,96 1 2

Jumlah Tenaga 12,3 10 0,812
38 296 |63 |12 |2 |3 | 8 | 1728 | 398,8 | 1,59 | 2,18 1 2
39 _ 269 |96 (12| 2|3 | 8 | 1248 288 1,58 2,4 1 2
40 Isao\/l\;a/t 269 |96 |12 |2 |3 | 8 | 1248 288 1,58 2,4 1 2
41 Jalan 269 |96 (12| 2|3 | 8 | 1248 288 1,58 2,4 1 2
42 269 {96 |12 |2 |3 | 8 | 1248 288 1,58 2,4 1 2
43 269 |96 (12| 2|3 | 8 | 1248 288 1,58 2,4 1 2

Jumlah Tenaga 14,2 7 0,494 | (1 cuti)
44 296 |63 (12 |2 |3| 8 | 1728 1646 | 0,77 | 0,88 1 2
45 269 |96 |12 |2 {3 | 8 | 1248 1189 | 0,76 | 0,92 1 2
46 269 |96 |12 |2 |3 | 8 | 1248 1189 | 0,76 | 0,92 1 2
47 IGD 269 |96 |12 |2 |3 | 8 | 1248 1189 | 0,76 | 0,92 1 2
48 269 |96 122 |3 | 8 1248 1189 1,58 1,74 1 2
49 269 |96 |12 |2 |3 |10 | 1560 1486 1,58 | 1,71 1 2
50 269 |96 |12 |2 |3 |10 | 1560 1486 1,58 | 1,71 1 2

Jumlah Tenaga 8,79 7 0,796

69192 40490 77,7 53 0,682 24,748
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1/0]J]1j]0|1|1]1]1]|0O0 1 0 1 1 1 1 0 1 1 0 1 0 1 1 1 17 70,8

1|11 ,0(1]1]0]1 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 17 70,8

29,3333333
34 3 33,5 30,25 30,5 32,6
27 34 37 38 31 34 23 27 34 37 38 31 34 23 27 34 37 27 34 37 38 31 34 43
73 66 63 62 69 66 77 73 66 63 62 69 66 77 73 66 63 73 66 63 62 69 66 57
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