BAB 3

KERANGKA KONSEPTUAL DAN HIPOTESIS PENELITIAN

Dalam bab ini penulis akan menguraikan tentang kerangka konseptual dan

hipotesis sebagai dasar penelitian saat melakukan pembahasan terkait.

3.1 Kerangka Konseptual Penelitian

Kerangka konseptual adalah konsep penelitian yang menggambarkan
kerangka hubungan antara konsep-konsep dan teori yang dipakai sebagai landasan
penelitian. Kerangka konseptual dalam penelitian ini terdiri atas variabel
independen ( Persepsi Beban Kerja dan Stres Kerja) dan variabel dependen
(Kinerja Perawat), seperti disajikan dalam Gambar 3.1. Faktor yang dapat
berhubungan persepsi beban kerja perawat adalah beban waktu (time load), beban
fisik, dan beban tekanan psikologis (psychological stress load). Beban kerja
sebaiknya disesuaikan dengan standar beban kerja mampu diterima dan dijalani
oleh perawat. Beban kerja yang berat akan menimbulkan stres dan berdampak
pada kinerja perawat dalam menjalankan tugasnya. Stres kerja utamanya dapat
dikenali dari aspek fisiologis, psikologis, dan perilaku perawat. Stres kerja harus
dikelola dan ditangani dengan serius, karena stres kerja akan memberi efek
negatif pada performa perawat. Kinerja perawat ini bisa diukur dari perilaku
perawat dalam menjalankan tugasnya, kemampuan profesional, dan bagaimana

perawat menerapkan proses keperawatan (nursing process).
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Gambar. 3.1 Kerangka Konseptual Analisis Persepsi Hubungan Beban Kerja dan
Stres Kerja Terhadap Kinerja Perawat pada Era Pandemi Covid-19 di
Ruang Isolasi Covid Rumah Sakit Kota Mojokerto



3.2 Hipotesis
Hipotesis merupakan dugaan sementara yang masih perlu dibuktikan
kebenarannya melalui suatu penelitian. Hipotesis terbentuk sebagai hubungan
antara dua variabel atau lebih. Berdasarkan latar belakang masalah, perumusan
masalah dan kerangka konseptual yang telah diuraikan maka hipotesis yang
diajukan pada penelitian adalah sebagai berikut:

1) Terdapat hubungan antara persepsi beban kerja terhadap kinerja perawat
era pandemi COVID-19 di Ruang Isolasi COVID Rumah Sakit Di Kota
Mojokerto.

2) Terdapat hubungan antara stres kerja terhadap kinerja perawat era
pandemi COVID-19 di di Ruang Isolasi COVID Rumah Sakit Di Kota
Mojokerto.

3) Terdapat hubungan antara persepsi beban kerja dan stres kerja terhadap
kinerja perawat era pandemi COVID-19 di di Ruang Isolasi COVID Rumah

Sakit Di Kota Mojokerto.
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