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BAB 3

KERANGKA KONSEPTUAL DAN HIPOTESIS

Dalam bab ini penulis akan menguraikan tentang kerangka konseptual dan
hipotesis sebagai dasar penelitian saat melakukan pembahasan terkait.
3.1 Kerangka Konseptual Penelitian

Kerangka konseptual merupakan justifikasi ilmiah terhadap peneltian yang
dilakukan dan memberi landasan kuat terhadap judul yang dipilih sesuai dengan

identifikasi masalahnya.

Faktor Individu Model Asuhan Keperawatan

T . Profesional (MAKP)
' 1. Kemampuan dan ketrampilan | e :
' ' i 1. Model Fungisional ;
2. Latar Belakang ' 2. Model Kasus
a. Pendidikan ' 3. Model Tim
b. Lama kerja \ 4. Model Modifikasi |
_ ! 5. Model Primer
3. Demografis | !
a. Umur | || TTTTTTTITTTTmmmmmmmmmmmmees '
b. Jenis kelamin 1. Penerimaan pasien
A baru
Faktor Organisasi Kinerja 2. Sentralisasi obat
| . i Perawat 3. Timbang terima
. 1. Persepsi | i -
' . - 4. Dishange planning
1 2. Sikap : S
' 3. Belajar atau pengetahuan | 5. Supervisi kinerja
o J Peng ; 6. Ronde keperawatan
4. Kepribadian 7. Pendokumentasian
5. Motivasi asuhan keperawatan
Faktor Psikologis
' 1. Sumber daya
1 2. Struktur —
' 3. Kepemimpinan
' 4. Beban kerja
5. Reward
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Keterangan:

. faktor-faktor yang berhubungan dengan penilaian

i““"'""""_ﬂi : faktor-faktor yang tidak diniilai

__________________

3.2 Hipotesis Penelitian
Hipotesis merupakan jawaban sementara atas pertanyaaan penelitian yang
telah dirumuskan. Syarat penulisan hipotesis adalah
1.) Hipotesis harus dirumuskan dengan jelas
2.) Menunjukkan adanya hubungan antara dua atau lebih variabel
3.) Didukung teori yang dikemukakan oleh ahli atau hasil penelitian yang
relevan
Hipotesis alrnatif (H1) disebut juga hipotesis penelitiannya. Hipotesis ini
menyatakan adanya hubungan, pengaruh dan perbedaan antara 2 atau lebih
variabel.
Dalam hal ini hipotesis penelitiannya yaitu kinerja perawat dalam penerapan

MAKP di Rumah sakit Ibu dan Anak Surabaya.



